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PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE MAESTROS (Res 19/12/2022 - BOPA 30/12/22).

Principado de C jeri . . .. L. ., .
'.-]r Ashr.,lriqs d:lf&iggién Lengua extranjera — Parte B — Unidad Didactica. Rubrica de evaluacion. Tribunal n.°
Nombre del aspirante
DNI/NIE
uU.D.
Miembro tribunal [ vocal 1 O vocal 2 [ vocal 3 [ secretario/a [1 presidente/a
Nombre miembro
Muy MUY
CRITERIOS INDICADORES DESCRIPTORES INADECUADG | 'NADECUADO | MEIORABLE | ADECUADO | , o | EXCELENTE NOTA
Relaciona de forma coherente su propuesta con la programacion didactica del area
i ue se trabaja. Hasta 0,1 puntos
Relaciénconla | 4 : : 0 0,02 0,04 0,06 0,08 01
.p’rog'ramaCIon Identifica su propuesta dentro de una de las unidades de programacién en las que
didactica del curso se organiza y secuencia el curriculo (proyecto integrado, proyecto de area, situacion
escolar 2023-2024. de aprendizaje, o actividades y tareas de ensefianza) y la justifica con la normativa
(Hasta 0,3 puntos) de aplicacién citando diferentes fuentes legislativas (LOMLOE, RD 157/2022,
D57/2022, Res26062023...) Hasta 0,2 puntos 0 0,04 0,08 0,12 0,16 0,2
Contextualiza la propuesta a la realidad escolar (contexto del centro,
1. Presentacién y caracteristicas del grupo de alumnos/as), determinando ciclo y
(Hasta 1 punto) nivel educativo, drea/s a través de las que trabajara la propuesta y
una temporalizacion ajustada y realista.
: ;2 Hasta 0,5 puntos
Contextualizacién de P 0 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50
la propuesta. . . , .
Describe la intencién educativa de la propuesta. Hasta 0,1 puntos
(Hasta 0,7 puntos) 0 0,02 0,04 0,06 0,08 01
Describe la relacion de la propuesta con los planes y proyectos del centro.
(Prevé actividades complementarias en coherencia con la unidad y lo previsto en la PGA del
centro, propiciando la inclusién del alumnado y teniendo en cuenta los ODS, Retos S. XXI, asi
como la colaboracién con agentes externos al centro educativo, etc.)
Hasta 0,1 puntos
0 0,02 0,04 0,06 0,08 0,1
Plantea las competencias especificas que se van a trabajar y con las que colabora en
Fundamentacién su desarrollo, concreta sus criterios de evaluacion, identifica los saberes basicos que
curricular. se van a movilizar para facilitar la adquisicion de esas competencias, y refleja los
Integracién e descriptores de las competencias clave vinculadas a los criterios de evaluacion.
interrelacion de los Hasta 0,4 puntos
elementos curriculares. 0 0,08 0,16 0,24 0,32 0,4
Relaciona la propuesta con su contribucién a los objetivos de etapa.
(Hasta 0,5 puntos) Hasta 0,1 puntos
0 0,02 0,04 0,06 0,08 0,1
Disefio de tareas y actividades significativas (Hasta 1 punto)
2. Desarrollo de Disefia tareas y actividades variadas y de creciente complejidad, indicando los
la propuesta aprendizajes deseables y las actividades significativas que se van a llevar a cabo para
(Hasta 4,5 implementar cada una de las tareas.
’
puntos) Hasta 0,50 puntos
0 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50
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PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE MAESTROS (Res 19/12/2022 - BOPA 30/12/22).
Lengua extranjera — Parte B — Unidad Didactica. Rubrica de evaluacion.

Tribunal n.°

CRITERIOS

INDICADORES

DESCRIPTORES

MUy
INADECUADO

INADECUADO

MEJORABLE

ADECUADO

MUY
ADECUADO

EXCELENTE

NOTA

2. Desarrollo de
la propuesta
(Hasta 4,5
puntos)

Concrecion
metodoldgicay
secuencia didactica
propuesta.

(Hasta 4 puntos)

Concreta el/los producto/s finales que pretende conseguir con cada tarea o
actividad (taller, video, infografia, mural, folleto, performance, composicion musical,
objeto...) planteando elementos originales e innovadores sin perder el caracter util
y funcional. Hasta 0,50 puntos

0,10

0,20

0,30

0,40

0,50

Metodologia empleada en la propuesta (Hasta 1 punto)

Desarrolla la metodologia/s que va a emplear (centros de interés, aprendizaje
cooperativo, método cientifico, aprendizaje basado en proyectos y en problemas,
gamificacidn, aprendizaje basado en el pensamiento, aprendizaje servicio...) Hasta 0,50 puntos

0,10

0,20

0,30

0,40

0,50

Seiala el tipo de agrupamiento de alumnado, los espacios y materiales utilizados y
los recursos empleados en distintos soportes y formatos, tanto analégicos como
digitales. Hasta 0,50 puntos

0,10

0,20

0,30

0,40

0,50

Procedimientos e instrumentos de evaluacion (Hasta 1 punto)

Explica los procedimientos de evaluaciéon empleados (observacion sistematica, andlisis
de producciones, interacciones orales, pruebas especificas, encuestas y cuestionarios,
observacion externa u otros, con los que el docente aplica la heteroevaluacién, la
autoevaluacion y la coevaluacion) Hasta 0,25 puntos

0,05

0,10

0,15

0,20

0,25

Emplea instrumentos variados y adaptados y los asocia, al menos, a un criterio de
evaluacidn (listados de control, escalas de observacién, dianas de aprendizaje, semaforo,
escalera de metacognicion, rubricas de evaluacidn, textos escritos, producciones orales,
monografias, pruebas objetivas, exposiciones, etc)

Hasta 0,50 puntos

0,10

0,20

0,40

Valora la pertinencia de las estrategias metodoldgicas y de los recursos utilizados.
(Evaltia su practica docente y de los procesos de ensefianza) Hasta 0,25 puntos

0,05

0,10

0,20

Atencion a las diferencias individuales (Hasta 1 punto)

Adopta medidas curriculares y/o organizativas inclusivas para asegurar que el

alumnado con NEAE pueda alcanzar los objetivos y las competencias propuestos,

adecuando también la evaluacion adaptando instrumentos, tiempos y apoyos.
Hasta 0,25 puntos

0,05

0,10

0,20

0,25

Personaliza la respuesta educativa, teniendo en cuenta el DUA proporcionando al
alumnado multiples medios de representacion, de accion y expresion y de formas
de implicacion en la informacién que se le presenta

(Incorpora los recursos espaciales, materiales, personales o de comunicacién disponibles,
como apoyos, espacios adaptados, materiales especificos de E-A, ayudas técnicas y
tecnoldgicas, sistemas aumentativos y alternativos de la comunicacion y otras posibles
medidas dirigidas a favorecer el acceso al curriculo). Hasta 0,5 puntos

0,10

0,20

0,40

Refleja la forma de coordinacion con el equipo docente y otros agentes educativos.
Hasta 0,25 puntos

0,05

0,10

0,20

Plantea una exposicion correcta, estructurada, ordenada y coherente. Uso adecuado
de conectores. Comunicacion clara.
Hasta 0,5 puntos

0,1

0,2

0,3

0,4

0,5

Muestra creatividad e innovacién en el contenido y en la forma.  Hasta 0,25 puntos

0,05

0,10

0,15

0,20

0,25
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PROCEDIMIENTO SELECTIVO PARA EL INGRESO EN EL CUERPO DE MAESTROS (Res

19/12/2022 - BOPA 30/12/22).

Principado de Consejeria . . C s L. ., .
+ Ashr.,lriqs de Edacgcién Lengua extranjera — Parte B — Unidad Didactica. Rubrica de evaluacion. Tribunal n.°
Muy MUY
CRITERIOS INDICADORES DESCRIPTORES INADECUADG | 'NADECUADO | MEIORABLE | ADECUADO | , oo | EXCELENTE NOTA
3. Exposicion Capacidad Demuestra capacidad o habilidad comunicativa en la exposicion: utiliza recursos
Y Y
oral (Hasta 2,5 comunicativa y expresivos con distintas finalidades que logran una comunicacién mas eficaz.
puntos) expositiva Pronunciacion y entonacion. Tono y volumen. Fluidez Hasta 0,5 puntos 0 0,1 0,2 0,3 0,4 0,5
(Hasta 2,5 puntos) Realiza un uso adecuado y significativo de los recursos y materiales empleados para
la exposicion.
Hasta 0,25 puntos 0 0,05 0,10 0,15 0,20 0,25
Riqueza léxica. Uso correcto, preciso y claro del vocabulario con rigor cientifico y
normativo. Hasta 0,5 puntos. 0 0,1 0,2 0,3 0,4 0,5
Correccion gramatical y sintactica Hasta 0,5 puntos 0 0,1 0,2 0,3 0,4 0,5
Aporta informacién que enriquece, ejemplifica o aclara su propuesta, haciendo un
uso adecuado de la misma. Hasta 0,50 puntos 0 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50
¢ Resolucién de Realiza un uso adecuado de argumentos que refuerzan los aportados en la
4. Defensa . icié i
e cuestiones exposicion previa de la propuesta. Hasta 0,50 puntos 0 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50
buntos) planteadas (Hasta Demuestra capacidad para la gestion de aula y toma de decisiones.
2 puntos). Hasta 0,50 puntos 0 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50
Responde de manera adecuada a las preguntas planteadas, con precision vy
concrecion. Hasta 0,50 puntos 0 0,10 0,20 0,30 0,40 0,50
P.
R.
P.
R.
P.
R.
CALIFICACION TRIBUNAL
VOCAL 1 VOCAL 2 VOCAL 3 SECRETARIA PRESIDENCIA MEDIA
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